DELTACON

EXECUTIVE SEARCH

Wir suchen fiir unseren Mandanten, ein weltweit fiihrendes Consumer Electronics Unternehmen und globales Top
10 Brand, den

Senior Manager Labor Relations & Labor Law (m/w/d)

Aufgabenschwerpunkte:

e Der Senior Manager Labor Relations & Labor Law ist verantwortlich fir den Bereich Arbeitsrecht sowie
Betriebsverfassungsrecht, fungiert als Know-how-Trager und unterstiitzt die gesamte Organisation in
arbeits- und betriebsverfassungsrechtlichen Fragestellungen

e Aktive Gestaltung einer vertrauensvollen Zusammenarbeit mit dem Betriebsrat sowie Funktion als
Ansprechpartner fir die internen relevanten Stakeholder

e Abstimmung mit dem People Team fur ein konsistentes, abgestimmtes Vorgehen in allen
Betriebsratsangelegenheiten, auch um die Unternehmensziele nachhaltig zu verfolgen

 Verhandlung, Uberarbeitung, Anpassung und Neuabschliisse von Betriebsvereinbarungen in enger
Zusammenarbeit mit dem Betriebsrat

e Beratung von Fuhrungskraften und des People Teams zu individual- und kollektivarbeitsrechtlichen
Themen, internen HR-Richtlinien und -Prozessen

e Prufung und Aktualisierung von HR-Dokumenten und Durchfiihrung von Schulungen

Erfahrungen/ Kenntnisse:

e Mehrjahrige Berufserfahrung im arbeitsrechtlichen Umfeld innerhalb der Personalarbeit

e Tiefgehende Expertise in der Verhandlungsfihrung

e Erfahrung in der Zusammenarbeit mit dem Betriebsrat

e Erfahrung in individualarbeitsrechtlichen Themenkomplexen und in der Zusammenarbeit mit
Rechtsanwaltskanzleien

e Starke Kommunikations- und Verhandlungsfahigkeiten, kombiniert mit Durchsetzungsvermégen und
strategischem Denken

e Hohe Integritat, Pragmatismus, Belastbarkeit und eine I6sungsorientierte Hands-on-Mentalitat

e Erfahrung in der Beratung und im Training von Kollegen und des Managements

¢ Abgeschlossenes Studium der Rechtswissenschaften, Wirtschaftsjura oder Betriebswirtschaftslehre mit
arbeitsrechtlichen Kenntnissen

Das bietet Ihnen unser Mandant:

¢ Arbeiten in einem sympathischen, professionellen Team bei einem Weltmarktfihrer
e Ein attraktives Gehaltspaket plus zahlreiche Nebenleistungen

Wenn Sie diese spannende Aufgabe interessiert und Sie die oben genannten Voraussetzungen mitbringen,
senden Sie bitte lhre ,Visitenkarte®, in Form eines aussagefahigen Lebenslaufs, bitte ausschliel3lich per E-Mail an
Herrn Klaus Mayerhanser. Wir werden uns im Anschluss mit Ihnen in Verbindung setzen.
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