
Unser Mandant ist ein herausragend aufgestelltes mittelständisches Familienunternehmen, das sich auf die
Produktion von Lebensmitteln spezialisiert hat. Das Sortiment reicht von traditioneller Hausmannskost bis hin zu
modernen Gerichten mit internationalen Einflüssen. Die Produkte sind deutschlandweit im
Lebensmitteleinzelhandel vertreten. Der Produktionsstandort erfüllt höchste technologische Standards, arbeitet
umweltschonend und energieeffizient.

Produktentwickler Food (m/w/d)

Aufgabenschwerpunkte:

Sie verantworten eigenständig die Entwicklung neuer Rezepturen im Bereich klassischer Hausmannskost,

Eintöpfe, Fleisch- und Aspikspezialitäten sowie international inspirierter Convenience-Gerichte.

Sie steuern und koordinieren den gesamten Entwicklungsprozess – von der ersten Idee bis zur Marktreife

– unter Berücksichtigung technologischer, sensorischer und wirtschaftlicher Anforderungen.

Sie optimieren bestehende Produkte kontinuierlich in Bezug auf Geschmack, Textur, Haltbarkeit und

Herstellkosten.

Darüber hinaus beobachten Sie systematisch Markt- und Foodtrends, analysieren den Wettbewerb und

leiten daraus Innovationsansätze für das Produktportfolio ab.

Erfahrungen/Kenntnisse:

Sie bringen erste oder fundierte Berufserfahrung in der industriellen Produktentwicklung mit –

idealerweise im Bereich Fertiggerichte, Feinkost oder Konserven.

Sie entwickeln mit Kreativität, Freude und technischem Know-how neue Rezepturen und begleiten diese

eigenverantwortlich bis zur Marktreife.

Sie bringen ein gutes Verständnis für die bereichsübergreifende Zusammenarbeit mit Produktion,

Qualitätssicherung, Einkauf und Marketing mit.

Darüber hinaus begeistern Sie sich für hochwertige Lebensmittel und besitzen eine ausgeprägte

Leidenschaft für gutes Essen und authentische Produktqualität.

Das bietet unser Mandant:

Einen sicheren, unbefristeten Arbeitsplatz in einem erfolgreichen, inhabergeführten Familienunternehmen

mit hoher Marktpräsenz im Lebensmitteleinzelhandel

Ein modernes, kollegiales Arbeitsumfeld mit flachen Hierarchien, kurzen Entscheidungswegen und

großem Gestaltungsspielraum

Ein attraktives Vergütungspaket inkl. Urlaubs- und Weihnachtsgeld sowie betriebliche Altersvorsorge mit

Arbeitgeberzuschuss

29 Urlaubstage zzgl. 2 freier Tage sowie keine Wochenend- oder Feiertagsarbeit (nur in Ausnahmefällen)

Wenn Sie diese spannende Aufgabe interessiert und Sie die oben genannten Voraussetzungen mitbringen,
senden Sie bitte Ihre „Visitenkarte“, in Form eines aussagefähigen Lebenslaufs, bitte ausschließlich per E-Mail an
Herrn Daniel Frankenberg. Wir werden uns im Anschluss mit Ihnen in Verbindung setzen.
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