
Wir suchen für unseren Mandanten, ein expandierendes deutsches Software-Unternehmen für den
Telekommunikationsmarkt, den

Geschäftsführer (m/w/d)

Aufgabenschwerpunkte:

Gesamtverantwortung für das Geschäft unseres Mandanten gemeinsam mit dem Geschäftsführer Technik

inklusive Profit & Loss-Verantwortung

Leitung der Bereiche Vertrieb und Marketing

Fachliche und disziplinarische Führung der Vertriebsmitarbeiter sowie Ausbau des Vertriebsbereiches

Konzeption und Umsetzung einer an den Markt- und Kundenbedürfnissen ausgerichteten

Vertriebsstrategie

Verantwortung für die Entwicklung eines profitablen Wachstums mit Neu- und Bestandskunden im

Festnetz und Mobilfunkgeschäft

Aufbau und Pflege eines intensiven Beziehungsmanagements zu den wichtigsten Akteuren der Kunden,

um die Entwicklung der Geschäftsergebnisse zu beeinflussen

Aktives Business Development in einem spannenden Marktumfeld

Erfahrungen/ Kenntnisse:

Langjährige Berufserfahrung in Vertriebs- und Marketingfunktionen in der ITK-Branche mit nachweisbaren

Erfolgen und fundierten Kenntnissen des Breitband-Marktes

Expertise im B2B-Vertrieb mit entsprechenden Kontakten zu den Entscheidern

Führungserfahrung, verbunden mit der Fähigkeit, Mitarbeiter mit modernen Methoden zu motivieren

Starke Technische Kompetenz, souveränes Auftreten sowie ein stark unternehmerisches Denken und

Handeln für eine positive, langfristige Entwicklung

Ein kaufmännischer Background und/oder Erfahrung in der Geschäftsführung ist notwendig

Fähigkeit, ein motivierendes Arbeitsumfeld zu schaffen und Vertriebsteams zu inspirieren

Ehrgeiz, das Unternehmen weiterzuentwickeln verbunden mit hoher Einsatzbereitschaft, Belastbarkeit,

Entscheidungsfreude und Umsetzungs- und Durchsetzungsfähigkeit

Starke Präsentations- und Kommunikationskompetenz inklusiver sehr guter Englisch-Kenntnisse

Das bietet Ihnen unser Mandant:

Die Möglichkeit, ein Unternehmen mit einem starken Team, innovativen Produkten und vielen USPs

weiterzuentwickeln

Ein attraktives Gehalts- und Beteiligungspaket

 
Wenn Sie diese spannende Aufgabe interessiert und Sie die oben genannten Voraussetzungen mitbringen,
senden Sie bitte Ihre „Visitenkarte“, in Form eines aussagefähigen Lebenslaufs, bitte ausschließlich per E-Mail an
Herrn Klaus Mayerhanser. Wir werden uns im Anschluss mit Ihnen in Verbindung setzen.
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